Har du en ny Ide?

Vill du utveckla en ny eller befintlig vara eller tjanst?

Ar idén utvecklingsbar tekniskt och/eller affarsmassigt?
Ar idén skalbar - kan den véxa nationellt eller internationellt?
Ar du drivande och serids i ditt entreprenérskap?

Ser du som foretagare mdjlighet till avknoppning ?
Saknar du natverk eller stodfunktioner fér utveckling? .
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Da ska du kontakta oss pa Aneby Naringsliv!

Science Park sprider nu sin verksamhet ut i det lokala niringslivet i linets

alla kommuner genom Science Park-systemet och projektet *Tillvixtarenor”.
Konkret innebir detta att niringslivet i mindre kommuner som t.ex. Aneby fir samma
tillgang till systemet och en lokalt anknuten “affirscoach”. D.v.s

nu kan du fa stéd for utveckling av skarpa affirsidéer - p4 hemmaplan!

Vi tar emot alla idéer - sa har gor vi
Varje uppslag och person som kommer in bestir av en idé och en entreprenor.

¢ Idén skall vara birande dvs. ha affirs och/eller teknikhéjd, och vara
skalbar (internationell potential).

¢ Entreprendren skall vara drivande och serios.
¢ Inflédet av idéer och entreprendrer utvirderas och identifieras.

¢ Uppslag som har biade en barande idé och driven entreprendr hianvisas
till Tillvaxtprogrammet.

¢  Ett tillvixtavtal upprittas och en individuellt anpassad och skraddar-
sydd affirsutvecklingsprocess liggs in i programmet. Vi erbjuder ocksa
en fysisk plats i var lokala Tillvixtarena -Novum-huset.

De idéer och uppslag som inte platsar i tillvaxtprogrammet, fir mojlighet att utvecklas vidare inom vir allmidnna nyfGretagare
radgivningen inom Aneby Niringsliv.

Vart erbjudande till dig som entreprendér/ féretagare:
¢ En kompetent, entusiasmerande och lokalt placerad affirscoach med en vilutrustad verktygslada.
¢ Identifiering av utvecklings- och behovsomraden, t.ex.. marknadsforing, ekonomi m.m.
¢ Mojligheter att utveckla allminna firdigheter genom kurser och andra aktiviteter.
¢ Resurs som bollplank och neutral partner i hela utvecklingsprocessen.

¢ Inga ett s.k. Tillvixtprogramavtal som bl.a. innehaller:

0 Avtalad egen affirscoachtid som du som entreprendr/foretagare ska erhélla per vecka.

0 Avtalad tid (tim/vecka) som entreprendren forvintas ligga pa sin idé— och féretagsutveckling
0 Fysisk plats i var tillvixtarena Novum-Huset

0 Sekretessavtal

¢ Science Park systemets centrala stodresurser i form av strategiska nitverk , koppling till forskning
och akademi, kapitalkontakter och partnerféretag m.m
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Fakta:

Science Park, Jonkoping erbjuder affirsidéutveckling, stod till kommersialisering och uppbyggnad av
foretag genom tydliga utvecklingsprocesser i en kreativ miljo. Verksamheten sker i direkt anslutning till
Hoégskolan i Jonkoping.

Science Park sprider nu sin verksamhet ut 1 det lokala niringslivet genom Science Park-systemet och
projektet ?Tillvaxtarenor”. Idag dr finns “noder” etablerade i linets alla kommuner och lokala kontakt-
personer “affirscoacher” ir placerade pa alla tillvixtarenor. Detta innebir att mindre kommuner som
t.ex. Aneby far samma tillgang till systemet som de stérre kommunerna i linet.. Aneby har Novum-huset
som sin tillvixtarena. .

Syftet ir att skapa mottagningskapacitet och bemétandekompetens 1 Science Park-systemets noder for att
hitta, och pa ett effektivare sitt utveckla birande affirsidéer som har teknik och/eller affirshojd.

Vi vill alltsa skapa lokala férutsittningar for att: Identifiera, Validera och Utveckla nya affirsidéer sa
att processerna fortskrider i noden och sa att foretagen stannar pa orten.

Grunden f6r samarbetet ar Science Park idén dvs. att man agerar som en professionell
aktor och konkret arbetar med féljande tre omraden:

¢ Virdeskapande tjanster som stoder start och tillvaxt av foretag
. En fysisk motesplats, med plats for foretag, nystartade och/eller i en ut- %
vecklingsfas.

¢ Kunskapsfloden mellan forskning och foéretag.

IJ‘;
En direkt foljd av att det finns personella kvalitativa resurser i noderna blir att de poten- \ A
tiella entreprendrer, genom projektet kan utveckla nya affirsidéer som har potential och
skalbarhet, men ocksa fa stod att utvecklas till nya kunskapsintensiva féretag som kan anstilla fler och 1
hégre takt dn vad som skulle varit vid handen utan delgande i projektet.

Science Park-systemet har ockséd centrala resurser fOr att ge ett starkt och brett stod till f6retaget i
affirsutvecklingsprocessen:

. Koppling mot forskning och akademin

. Partnerforetag

. Lots mot finansiering

¢ Enskild stodfunktion till foretag pa specifikt omrade

Exempel: immateriella rittigheter, silj- och marknadsféring, varumirkesbyggande, finansiering m.m.

Science Park-systemet i Jonkdpings lin dr natverk bestdaende av Ldnets kommuner, Hogskolan, Landstinget, Svenskt Ndringsliv,
Handelskammaren och Foretagarna

Affarscoach i Aneby kommun &r Gunnar Wijk, som finns pa plats tre dagar i veckan pa
Aneby Naringliv Ek. Férening, Novum-huset.

+ Mobilnr: 0706-333 694 + Tel: 0380-418 05 4 E-post: gunnar.novum@telia.com
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